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POLITICA AZIENDALE

Il Management della societa RUMET S.R.L. fonda la propria strategia sui seguenti principi che ne costituiscono la mission

aziendale:
1. Affidabilita e solidita amministrativa, economica e finanziaria
2. Trasparenza amministrativa
3. Impegno costante e continuo per assicurare la piena e continua conformita alla legislazione vigente, ai
regolamenti interni e a tutti i requisiti derivanti da accordi contrattuali stipulati con terzi
4. Forte attenzione alla prevenzione dell'inquinamento

e ricerca di clienti e i fornitori con i quali attivare una partnership fondata sugli stessi principi.

In una Politica di sviluppo sostenibile, |a tutela dell’lambiente & un obiettivo di primaria e costante importanza per la
Direzione Generale di RUMET S.R.L., che si impegna per il suo miglioramento continuo in tutte le proprie attivita, con
I'ottica di perseguire i seguenti obiettivi:
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Incoraggiamento alla responsabilita e sensibilita dei dipendenti impegnati ad ogni livello nelle attivita aziendali,
attraverso idonei programmi di informazione e formazione, affinché il personale assicuri I'applicazione efficace
del Sistema di Gestione Ambientale nell’ambito delle proprie responsabilita;

Valutazione preventiva degli impatti ambientali dei nuovi processi e delle modifiche degli impianti esistenti;
Salvaguardia delle risorse idriche superficiali e sotterranee, prevenendo possibili contaminazioni e sversamenti
accidentali di sostanze pericolose;

Salvaguardia delle risorse naturali prevenendo sprechi di energia ed altre risorse;

Ampliamento del numero di prodotti per aumentare il recupero dei materiali;

Progressivo rinnovamento del parco attrezzature;

Dialogo aperto con le parti interessate sugli effetti ambientali dell’attivita di impresa e garanzia di cooperazione
con le autorita pubbliche.

La Direzione Generale & coinvolta direttamente nell’attuazione di questi impegni e nella definizione degli obiettivi
misurabili che permettano la verifica periodica della presente Politica da parte di tutti i portatori di interesse, nonché la
verifica di adeguatezza delle risorse ad essi destinate.
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